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Management de la SST - %‘?
Les fondamentaux de PISO =N
45001: 2018

Cette formation apporte les connaissances essentielles pour comprendre et DEMANDE DE DEVIS
appliquer les principes d’un systéme de management de la Santé et Sécurité
au Travail selon les référentiels ISO. Elle permet d’intégrer les bonnes
pratiques de prévention, de maitriser les exigences clés et de contribuer a
I'amélioration continue de la performance SST de I'organisation.

Durée de la formation : 7h
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@ Objectifs
. Comprendre les principes fondamentaux du management de la SST
. ldentifier les exigences clés de la norme 1ISO 45001 : 2018

. Situer la norme dans une logique de prévention des risques professionnels et amélioration continue
. Appréhender les impacts organisationnels d’un systéme de management SST

Ei\Programme
. Les fondamentaux du management SST : enjeux de la santé et sécurité au travail, principes de
prévention et culture sécurité, historique et évolution de la norme ISO 45001, lien avec la structure HLS
et les autres normes du systéme QSE, différences entre OHSAS 18001 et ISO 45001
. Les exigences de la norme ISO 45001 : 2018 : Analyse des chapitres clés (4 a 10)

%‘3 Méthodes pédagogiques

. Apports théoriques illustrés
. Pédagogie active

. Evaluation : évaluations ponctuelles, évaluation de fin de formation individuelle : étude de cas
. Certificat de validation

Prévention,
Santé, Sécurité
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